INFORMACJA O WYNIKU KONKURSU

w trybie art. 119 ustawy z dnia 20.07.2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz.U. z 2018 r., poz. 1668 ze zm.)

Konkurs na stanowisko : adiunkt
w grupie pracownikow: badawczo-dydaktycznej

Jednostka organizacyjna zatrudniajgca: Katedra Prawa Pracy/ Zaklad Prawa Ubezpieczen
Spolecznych i Polityki Spolecznej/ Wydzial Prawa i Administracji

Data ogtoszenia: 23.01.2020

Termin sktadania ofert: 23.02.2020

Termin rozstrzygnigcia: 25.02.2020

Ilo$¢ zgloszen: 4

W wyniku przeprowadzonego postepowania konkursowego na w/w stanowisko konkurs
wygral/a : dr Anna Piszczek

Uzasadnienie sformutowane przez komisje konkursowa

Do konkursu przystapity cztery kandydatki.

Po przeanalizowaniu ztozonych dokumentow oraz przedyskutowaniu predyspozycji
kandydatek do podjgcia pracy na stanowisku adiunkta, Komisja postanowita
jednoglo$nie/wigkszoscig glosow przyjac, iz konkurs wygrata dr Anna Piszczek.

Dr Anna Piszczek ztozyta wszystkie wymagane dokumenty, z ktorych wynika, ze spelnia
warunki konkursu na stanowisko adiunkta ogloszonego 23 stycznia 2020 r. Dr Anna Piszczek
jest doktorem nauk prawnych w zakresie prawa (nauk spotecznych w dyscyplinie nauki
prawne). Stopien naukowy doktora uzyskala 25 wrzes$nia 2015 r. na mocy uchwaly Rady
Wydzialu Prawa i1 Administracji UL. Posiada dos$wiadczenie dydaktyczne uzyskane na
Wydziale Prawa i Administracji UL w latach 2009-2019. Dr Anna Piszczek ztozyta
wymagane oS$wiadczenia, takze o$wiadczenie, ze Uniwersytet todzki bedzie Jej
podstawowym miejscem pracy w rozumieniu art. 120 ustawy z 20 lipca 2018 r. Kandydatka
przedstawila satystakcjonujacy dorobek naukowy w zakresie konkursowej specjalnosci. Jej
szczegblnym atutem sg do§wiadczenia uzyskane takze podczas pracy w Sadzie Najwyzszym
RP. Zainteresowania naukowe dr Anna Piszczek i poziom dziatalno$ci naukowej $wiadczg o
znaczacym potencjale naukowym oraz gwarantujg iz Jej wlaczenie do zespotu Zaktadu Prawa
Ubezpieczen Spotecznych 1 Polityki Spotecznej (w Katedrze Prawa Pracy UL) przyczyni si¢
do osiggania celow badawczych przypisanych tej jednostce.

1.6dz, 25.02.2020 r.



