
 

INFORMACJA O WYNIKU KONKURSU 

w trybie art. 119 ustawy z dnia 20.07.2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 

(Dz.U. z 2018 r., poz. 1668 ze zm.) 

Konkurs na stanowisko:  asystent w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych 

w grupie pracowników:  

Jednostka organizacyjna zatrudniająca:  

WYDZIAŁ EKONOMICZNO-SOCJOLOGICZNY UŁ 

INSTYTUT FINANSÓW 

KATEDRA BANKOWOŚCI CENTRALNEJ I POŚREDNICTWA FINANSOWEGO 

Data ogłoszenia: 14.03.2022 

Termin składania ofert: 14.04.2022 

Termin rozstrzygnięcia:  26.04.2022 

Ilość zgłoszeń: 2 

W wyniku przeprowadzonego postepowania konkursowego na w/w stanowisko konkurs  

wygrała mgr Oliwia Gawron. 

Uzasadnienie sformułowane przez komisję konkursową:  

Mgr Oliwia Gawron ma przygotowanie formalne, merytoryczne i dydaktyczne w obszarze: 

analizy finansowej, bankowości centralnej i detalicznej oraz otoczenia regulacyjnego sektora 

fintech, programu SAP. Jest autorką publikacji naukowej pt. ”Otoczenie regulacyjne sektora 

fintech na przykładzie dyrektywy PSD2 i wybranych ustaw krajowych”. Jej obszar 

zainteresowań naukowych (analiza finansowa, fintech na rynku usług finansowych, 

świadomość finansowa konsumentów oraz otoczenie regulacyjne sektora fintech, program 

SAP) jest zbieżny z pracami naukowo-badawczymi prowadzonymi w Katedrze Bankowości 

Centralnej i Pośrednictwa Finansowego. Biorąc pod uwagę  doświadczenie dydaktyczne, 

organizacyjne oraz dotychczasowy dorobek naukowy można pozytywnie ocenić kandydatkę 

na to stanowisko. 

 


