
INFORMACJA O WYNIKU KONKURSU 

w trybie art. 119 ustawy z dnia 20.07.2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 

(Dz.U. z 2018 r., poz. 1668 ze zm.) 

Konkurs na stanowisko: adiunkta w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych 

w grupie pracowników:  

Jednostka organizacyjna zatrudniająca:  

WYDZIAŁ EKONOMICZNO-SOCJOLOGICZNY UŁ 

INSTYTUT FINANSÓW 

KATEDRA FINANSÓW PUBLICZNYCH 

Data ogłoszenia: 10.05.2022 

Termin składania ofert: 10.06.2022 

Termin rozstrzygnięcia:  14.06.2022 

Ilość zgłoszeń:4 

W wyniku przeprowadzonego postepowania konkursowego na w/w stanowisko konkurs  

Nie został rozstrzygnięty. 

Uzasadnienie sformułowane przez komisję konkursową:  

Do konkursu zgłosiło się czterech kandydatów. Pierwszy z nich nie spełnił istotnych wymogów 

oferty - nie zna języka polskiego, co z uwagi na profil prowadzonych przez Katedrę zajęć jest 

niezbędne. Kolejnych dwóch kandydatów ma skromny dorobek publikacyjny, a ich 

zainteresowania nie są  zgodne z profilem działalności Katedry. Czwarty z kandydatów mimo 

spełnienia wymogów formalnych ma dorobek publikacyjny o zasięgu krajowym i w ostatnich 

trzech latach nie opublikował żadnego nowego tekstu.  

Ponieważ żaden z kandydatów nie spełnił w sposób zadowalający warunków oferty konkurs na 

stanowisko adiunkta w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych w Katedrze Finansów 

Publicznych UŁ nie został rozstrzygnięty. Komisja Konkursowa zdecydowała o ponownym 

otwarciu konkursu.  

 

        


