
 

INFORMACJA O WYNIKU KONKURSU 

w trybie art. 119 ustawy z dnia 20.07.2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 

(Dz.U. z 2018 r., poz. 1668 ze zm.) 

 

Konkurs na stanowisko : adiunkt 

w grupie pracowników: badawczo-dydaktycznych 

Jednostka organizacyjna zatrudniająca: Katedra Europejskiego, Międzynarodowego i 

Zbiorowego Prawa Pracy/ Wydział Prawa i Administracji UŁ 

Data ogłoszenia: 15.07.2022 

Termin składania ofert: 17.08.2022 

Termin rozstrzygnięcia:  31.08.2022 

Ilość zgłoszeń: 1 

W wyniku przeprowadzonego postępowania konkursowego na wyżej wymienione stanowisko 

konkurs wygrała : Dr Irmina Miernicka 

 

Uzasadnienie sformułowane przez komisję konkursową 

Do konkursu przystąpiła 1 Kandydatka. 

Po przeanalizowaniu złożonych dokumentów oraz rozważeniu predyspozycji Kandydatki do 

podjęcia pracy na stanowisku adiunkta, Komisja postanowiła jednogłośnie/większością głosów 

przyjąć, że konkurs wygrała dr Irmina Miernicka. 

Dr Irmina Miernicka przedstawiła wszystkie wymagane dokumenty, z których wynika, że 

spełnia warunki konkursu na stanowisko adiunkta w grupie pracowników badawczo-

dydaktycznych, ogłoszonego 15.07.2022 r. Kandydatka złożyła wymagane oświadczenia, w 

tym także oświadczenie, że Uniwersytet Łódzki będzie Jej podstawowym miejscem pracy w 

rozumieniu art. 120 ustawy z 20 lipca 2018 r. Pani Irmina Miernicka jest doktorem nauk 

prawnych. Stopień naukowy doktora uzyskała na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu 

Łódzkiego na mocy uchwały Rady Wydziału Prawa i Administracji UŁ z dnia 13 grudnia 2019 

r. Ma bogate i różnorodne doświadczenie dydaktyczne zdobyte na Wydziale Prawa i 

Administracji UŁ. Jej praca dydaktyczna jest wysoko oceniana przez studentów (średnia ocen 

powyżej 4,9). Kandydatka przedstawiła satysfakcjonujący dorobek naukowy w zakresie 

konkursowej specjalności. Oprócz recenzowanej monografii naukowej pt. „Wymagania 

dotyczące wyglądu pracownika jako ingerencja w sferę jego wolności” (Wolters Kluwer, 

Warszawa 2020), Kandydatka ma w swoim dorobku naukowym szereg rozdziałów w 

monografiach wieloautorskich, w tym zagranicznych, a także publikacje w punktowanych 

czasopismach naukowych. Dr Irmina Miernicka brała czynny udział w licznych konferencjach 

naukowych w Polsce i za granicą. Ma doświadczenie w realizacji projektu naukowego. 



 

Kandydatka biegle włada językiem angielskim. Zna także język niemiecki na poziomie 

średniozaawansowanym i język francuski na poziomie podstawowym. Dr Irmina Miernicka 

wzięła udział w prestiżowym projekcie „Mistrzowie Dydaktyki” realizując pobyt studyjny na 

Uniwersytecie Gandawskim. Ponadto, Kandydatka wykazuje się ponadprzeciętnym 

zaangażowaniem w sferze organizacyjnej. Była współorganizatorką wielu konferencji 

naukowych, w tym konferencji o zasięgu międzynarodowym. Włączenie dr Irminy Miernickiej 

do zespołu Katedry Europejskiego, Międzynarodowego i Zbiorowego Prawa Pracy w wymiarze 

pełnego etatu wzmocni jego potencjał naukowy, dydaktyczny i organizatorski. 

 

             DZIEKAN 

Łódź, 31.08.2022 r.     Wydziału Prawa i Administracji 

                 Uniwersytetu Łódzkiego 

            dr hab. Monika Bogucka-Felczak, prof. UŁ 

                                                                       ………………………………………………… 

                               (przewodnicząca komisji konkursowej) 

 

 

 


